
 

 

 

  

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ จัดกิจกรรมการปลูกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมการไม่รับ

ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ประจำปีงบประมาณ       

เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2569 เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ได้จัดกิจกรรมการปลูกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม
การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีบุคลากร
เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง จำนวน 
63 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมีนายดิลก บัวเกิด นายกเทศมนตรีตำบลมะขามเมืองใหม่ เป็นประธานเปิดกิจกรรม  

กิจกรรมในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ พร้อมทั้งประกาศว่า เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ จะเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุก
คนไม่รับของขวัญ ของกำนัล และไม่เรียกรับผลประโยชน์ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลัง
การปฏิบัติหน้าที่ และขอแสดงเจตนารมณ์ในการทำหน้าที่นำบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ให้
ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรมในการประพฤติปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี กล้ายืน
หยัดในสิ่งที่ถูกต้อง คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว ทันต่อเวลา 
และสถานการณ์ ให้บริการแก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ สุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตนดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและ
บริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

โดยให้บุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ทุกระดับปฏิบัติตน ดังนี้ 

 1. ไม่ถามนำ ไม่ให้ หรือไม่รับสินบน หรือของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 2. ไม่ยินยอม หรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวในการให้ หรือรับสินบน หรือของขวัญของ
กำนัลทุกชนิดจากผู้ที่มีความเก่ียวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ 
 3. ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ และภาพลักษณ์ของทางราชการเป็นสำคัญ ไม่กระทำการ
ใด ๆ อันเป็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ของทางราชการ 
 4. ลดการให้ การรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด  
 5. ไม่ทำ ไม่ทน ไม่เฉย ต่อพฤติกรรมการให้หรือรับสินบนหรือของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

รวมถึงหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ  หมายความว่า 
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นราคาเงินได้จากบุคคลที่ให้กันในโอกาสเทศกาลหรือ    
วันสำคัญ และให้หมายความรวมถึงการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็น เงินได้ในโอกาส    
การแสดงความยินดี การแสดงความขอบคุณ การต้อนรับ การแสดงความเสียใจ หรือการให้ตามมารยาทที่ถือ
ปฏิบัติกันในสังคมด้วย 

เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ที่อยู่บนพื้นฐานของการ
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ถือเป็นนโยบายที่ต้องรักษาไว้อย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ อันจะก่อให้เกิดความไว้วางใจและความเชื่อมั่น
ของประชาชน ต่อไป 
 


